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Réglementant ie trav | exécule par 'Adminisiration des Douanes en dehors des heures
lEgales ’*f. ¢s lieusol s'exerce réglementairement I'action du service.

LE MINISTRE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES

'-Iu ia Conslitution ;
Jula Loi n"01-075/AMN-RM du 18 juillet 2001 instituant le Code des Douanes notamment en son
;am':,lu 42
Vule Décret n” 85-056/P-RM du 15 Février 1995 portant organisation et fonclionnement de la Direction
Geénérale des Douangs modifié par le Décret n® 97-321/P-RiM du 4 Décembre 1997
Vu le Décret n” 85-062/P-RM du 15 Février portanl création des Diractions Régionales ¢t dos

sr-rwces suhre«m{maux des Dovanes ;
Vu e Décret n® 04-141/P-RM du 2 mai 29*3-& modifié, portant nomination des membres du

Gnuvememeni,
Vu FAréte n® 85- 1331/MFC-SG d du 27 Juin 1895 modifie fixant 13 lisle des burezux, des brigades et des
postes de Douane el de leurs domaines de compélence ;

ARRETE :

CHAPITRE |: DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE fer:

1. Sur toute 'étendue du territoire de la République du Mali, les opéralions exigean!
lintervention de I'Administration des Douanes peuvent étre accomplies, soit en dehors des
heures légales douverlure des bureaux, soit en dehors des lieux ol s'exerce
réglementairement I m:ln:m du Service. :

2. Celle intervention dénommée Travail Supplementaire (T8) donne lieu 2 une rémungralion
aux conddions el modslités fixées par lg présent Arréle,

Les opéralions visées au paragraphe 1¢ ci-dessus sonl subordonnées 4 ['autorisation du
chel de la structure concernée. Elles sont efleciuées sous sa responsabilite,

fond

4, Peut efiecluer les opérations visées au paragraphe 1= ci-dessus, loule structure habilites,

Sollic itze en vue d'une interveniion en dehors das hau ",_!:_._5:.[\,5 o4 des keux oti sexerce
Fe (it i iFI{JruEI rﬂmﬁ][ I ;_—,ELJJ{]F'] EJ{J Servic F' p )] _ 5 B Y
5 i I:"I|| considerées aussi comm fE;L[un"‘f_; en dehors des heurss [GCL:-IL s r_[r?-'i [leln
r- e I-II;-:TC:' es n}“..fr_ UI iR I::! }'[}_n[n:r :—f' [-’r NS |’_,f“-'r]llr,.IL|i‘l:'_H"|:} Neemaicy clos ,:|L,l=‘r'11
at gui onl 2 caractere d'un service rendu aux usagers lars {|u .;, |E'S sont exécutées dars 188
teus reglémentaires el dux nedrgs lBgales s it
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t les entreplls situés en dehors de ces feux,
ant considérés comme étant en dehors des lisux réglementaires ol s'exerce l'action du 2
service alors méme qu'ils soni sous surveiilance de celui-ci.

CHAPITRE H: OBLIGATIONS DE L'USAGER

ARTICLE 3 : Les opérations & effectuer en dehors des heures légales douverlure des
bureaux ou des lieux ot s'exerce réglementairement I'action du service, doivent donner licu &
une demande d'autorisation établie sur papier libre en deux exemplaires.

Toutelois, les usagers qui effectuent des opérations réguliéres et iréquentes soni tenus
de présenter une demande d'autorisafion annuelle sur napier timbré. Dans ce cas
I'Administration des Douanes adresse 4 l'usager un ¢lat mensuel des opérations efiectuges
pour son compte en vue du réglement des mﬂemmtes dues sur celles-ci.

ARTICLE 4 : Les demandes d'aulorisation doivent étre établics conformément au modele
annexé au présent Arréte
Cas demandes doivent étre produites, lorsqu'elles ne sont pas annueiles, une demi-* e
heure au moins avant la fermelure de_ bursaux. _,E
BRT 5 : Le demandeur doil, anrds exécution dir sarvice, cerlifier que le travail 2 1¢ fail B
~ax heuras ou lieuy indiqués en apposant sa signature a la place réservee a cel sifet sui el
chacun des exemplaires.
et
. : NN E3%
ARTICLE G : LFS interventions de 'Administration des Douanes & I'occasion des opération
effzciuées en dehors des heures l6gales d'ouveriure des Dureaux ou Ges lieux régtemem:aires v
: e L s Ea
oii s'exerce I'action du service pour is comple des usegers sonl remunerees sur ia base 4cs s

jaux CI'JT}’E“
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shle d'une houre.

Toule opération est décomptée pourune durée minimun do dous hevras,

" F= 3 ' - v
ARTICLE B : Lorsque | service est chargs ds rru edar a des onérations dans un I'ffii aulre
Lt I£= Ocents ou siege la structure, be transport, [ nourdiure -;,.1;1“‘“.9,”..;-,-““.‘

a la charge de lusager sans préjudice du palement des indemnités prévuss @ lariicle

1. Les usagers sont tenus, hors les cas de demande annuelle, de verser le montant des
indemnités dues au plus lard dans les vingl quaire heures qui suivent la fin de lntervention
aularisge,

2. Lindemnilé est due dés lors que les agents désignés pour une intervention se sont rendus
sur le lieu & lheure demandée alors méme que 'opération n'aurait pas cu lieu ou quelle
aurait été différée ou annulée.

Dans ce cas lindemnité doit étre liquidée et payée pour une durée égale a celle de
deux heures de travail,

ARTICLE 10 : Lorsque les mémes agenis participent a plusieurs opérations effectuées
successivement ou simultanement au méme endroit pour le compte dusagers Lilfi-;:mnts.
chaque usager est redevable des indemnités correspondant & sa demande.

CHAPITRE Hi: MODALITES D'EXECUTION BU TRAVAIL SUPPLEMENTAIRE

ARTICLE 11 : Lorsqu'une intervention a él¢ autorisée, les agents désignés pour son
exteution ont I'obligation, sauf cas de force majeure, d'accomplir la mission conformément a
l'ordre de service.

ARTICLE 12 : Le nombre d'agents requis pour une opéralion d'intervention autorisée est
deéterming par le Chef de slruclure concemée selon Iz nature de cetle intervention. Ce nombre
ne sauralt éfre inférieur @ deux agentis.

ARTICLE 13 : Les demandes d'auforisation de travail supplémentaire diment signéas par

Fusaqel, doivent ére Pﬂrumctrces sur un registre ad hoc en pmfamﬁl_alf‘;:::ie st {heure de leur
depil - v CRrEees 00 Sl e TR e e

numéro o' mrr:gr trement est porte sur les deux exemplaires de la Llf""]’i“lfi"
fiRTIS_l.r‘ 14 @ Aprés lexéeution du service, It Chal de fa structure compléle le febluau prevy
au resto de chague exemplaire de la demande el reprenant les noms et grades das agenis

désignes.
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ARTICLE 16 A&s numéros de guitiances doivent étre reportés sur le regislre ad hoc dos
demandes pour apurement. x

CHAPITRE IV : MODALITES DE GESTION DES INDEMNITES

ARTICLE 17 : Les sommes encaissées, au filre du travail supplémentaire, constituent I
_montant brut indiqué sur la demande et sur le registre ad hoc des demandes.

ARTICLE 18 : La ventilation du montant brut se fail comme suit :

. Fonds de lutte contre la fraude «oovvveveveeeerenn 20%
) *ﬂasse rfe i Directien Gﬁﬂérale ...................... 30 %

iﬁi_i_pj,t 19 ¢ Les sommes alic iz de luite conire la fraud

5 de g
Girection Générale Ecm sousiraites du montant brut et adressées & ia Direction Générale dos

=]
Douanes comme indiqué & Particle 26 ci-dessous.

it de luite contre iz fraude, a la Masse de in
Iépaﬂir entre les agenis de iz siructure ayanl

}
&at de réparlilion visg & ladicle 22 o
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un etal de réparkiion ey somimas =ncalzstes al fire rj:.i fravail supplémentaire
P y i i
Al reprenant la fiste des agents de ia structure -.'_'.~_Ji||;r3r;":.f';--:- e montant alloud 4 chacun
. .teux ainsi gue les montanis revenani au tte contre la fraude ef 2 Ia
) viasse dela Direction Générale des LJul.c.rmr.
2 ARTICLE 23 : les dossiors de r-’—nrﬁ.’dhor- du travall suppléementaire sont ardressas
|1~.-:n5!4';_-!!§:ni€;:’a-. a la Direction “:u Grate des Douanes (Sous Direc I| on de 1A ":'nir:::a'.';':‘i'-‘..u
~T_‘...i;n=f"-."':':} compagnes du double des demandes visées 4 larficle 3 ci-dessus diment niunis

du numérg {’ ,n.cg.glre nent et revélus des deux signatures de l'usager. (avant of r=rslr;3
execution du travail),

¥ ARTICLE 24 : Les dossiers de répartition du travail supplémentaire sont vérifiés par la Sous-
Direction de I'Administration Générale et soumis & l'approbation du Direcleur Général dag
Douanes.

¥ ARTICLE 25 : Lorsque les dossiers sont approuvés par le Directeur Général des Douanes, un
exemplaire de chaque état est retourné au Chef de la siructure concernée qui procéde a la
réparlition des sommes entre les ayants-droil.

Cette répartition deil faire l'objet d'une inscription dans un registre ouvert 4 cat effet,

Ledit registre ainsi que I'état de réparlition sont émargés par les ayants-droit.

Dr.rnf:!.n_n Fenerde des Dmranes sont transmisecs a r-elre-c:| dans les mémes cc-nd-.tmns r?.I
suivant la méme procédure que celles du contentieux douanier,

ARTICLE 27 :

1. Les sommeas percues & l'occasion du travail supplémentaire sont inscrites en receltes au
carnet de caisse du chef de siructure par journée de perceplion.

Aprés approbalion de 'état de réparlition, les sommes & répartir doivent &lre inscrites en
depenses.

T

ARTICLE 28 : Le montant de 20 % visé & I'arlicle 18 ci-dessus, est affecté au Fonds de lutte
contre la fraude.

ARTICLE 29 : La Masse du traveil supplémentaire affeciée aux agents en service @ 13
irection Genéarale des Douanes est répartie mensuellement comme suit ;
- 6% au Directeur Général des Douanes
- &% au Dirgeteur Générat Adieint ;
90 % aux agenls de lz D|rf:f:1|n:rr| Genérale des Douanes.

067"~
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la Diraction Gé

:clée une seule p

T e A \speciaurs 7 unité
Catégorie B  Confroleurs 5 unités
Catégorie C Agents de Constatation 4 unités

Personinel d'appui Personnel d'appui 3 unités

1. Les agents d'aulres services détachas 4 la Direction Générale des Douanes sont assimiies
A fune des catégories suivant leurs grades et fonctions.

2. Le personnei relevant de la Sous- Direction des Enguétes Douaniéres n'émarge pas a la
répartition de la Masse de ia Direction Générale.

3. Lorsaue le dossier de répartition émane dune structure de la Direclion Genéigle des
Douanes, celle structure est d'oflice exclue de la répariilion de la Masse.

ARTICLE 32

i 1o Directeur Général des Douanss peul, par mesures disciplin aires, priver un agent du
hénéfice de Imn lemniig dug sur s travail ::L;prrtf"f‘rﬁﬂiﬂffe

5 1a méme sanclion pourra &lre prise % lencontre de l'ensembie du personnel duns
struciurs douaniére en cas d'abus caractérise dans exicuiion du travail suppieémentaire.

2 les sommes résullant des privations visées aux paragraphes ter gt 28me sonl reversées
auv Fonds de lulis contre ia fraude.

ARTICLE 33: le aui abroge foutes dispositions anlérisures confralres,

rotaminant AREs n : 1976 ; sara eniegishie, publit of communigud

partout ofi besoin sera.
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ANNEXE I & UARRETE N°07 IMEF-SGau 7 i
e I igl
g [ e b 2
Demanda do raveall b’.:}-l[}-'t‘li:t.‘ntali:.’ %
L
Saeita da Monisisur le Ched de bureay B ey P o S SR e e

a prise en charge (2), la vérfication (2), Tesrorte ()
* en dehors des heures [égales (2) '
en dehors das feux legaux ou régiementaires (2)
des marchandises reprises -
3 |afaint daclarations sommaires, en détall (2)

A comnpler dit (8) commcirrmrmes e - et heures.

Jo mengage a répondre de tous les accidents qui pourraient survenir aux agents des Douancs
pendant leur séjour, sur les licux da travail zinsi que de ceux qui leur sunviendraient le fong gu lrajet du fail de

mes préposés ou de mol-méme.
Shpl) - e R

Signature

'ORDRE DE SERVICE . A /
Agents désigneés pour participer a 'cpération i

Moms | Prénom } Grade | Nombre Prix unitaire Towl | Nature de
dheures 3 : fopération

. R

 TOTAL GENERAL _ _ .

(1) Nom, préntm ¢l adiesse pour une personne physique, ralson sociale pour ung personne moraie.
(7) Rayerlaoules mentions inutiles.
{3) Indiquer 1z fype de dbciaralion O

(4) Date.
la 200_

I

1 & demandaur certilie que le iravail

suppiementaire @ €1 exécule. Le Cief de Structure

Nom el signattre. Nom et signature



